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2.3. E acrescido ao valor da bolsanunpeamentadeadlisotreasspotani el Aa Bl

8,00 por dia efetivamente estagiado.

2.4. Nos termos do art. 12 e 13 da Lei n® 11.788/2008. ¢ assegurado ao estagiario

recesso remunerado (férias).

2.5. 0 recesso remunerado de estagio deverd ser usufruido. nreferencialmente.nas,
férias escolares. sendo obrigatorio o agendamento de uma das parcelas no periodo
rede nancreolbdelqueiny'asany shoseyaetite cofromiéFotdria

GABDPGF DPGU n° 668 de 06 de agosto de 2018.

Lh. SwA contiatade, prla atidadr ‘miwerinediiadora 4o estagio, seguro contra

Acidentes Pessoais em favor dos estagiarios.

2.7. A vigéncia do estdgio sera fixada
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4.3. A solicitagdo de condigdes especiais serd atendida segundo critérios de

viabilidade e razoabilidade.
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b) Capacidade de estruturagdo logica do texto;
) Corvrkicra entre a fundamentacio e a conclusio:
d) Clareza de exposi¢do das ideais;

e) Dominio técnico do assunto abordado.

6.3. A nota final serd composta pela média feita com a nota da prova objetiva e a
nota da questdo subjetiva. ou seja, (nota da prova objetiva + nota da questdo
subjetiva) /2 = Nota Final.

6.4.Para ser considerado aprovado na Primeira fase, o candidato devera atingir Nota
igual ou superior a 7.0 tanto na Primeira Etapa (Prova Objetiva) quanto na 2
Etana Qe Wiswmsivvay. Seid wnisiderado Aprovado na Primeira Fase o

candidato que atingir Nota Final igual ou superior a 7,0. Lembrando que, se em
alguma das Etapas da Primeira Fase. o candidato ndo atingir Nota igual ou
supguarad .o elase covsidetadaRaepruvdao.

6.5.A segunda fase do concurso, de carater eliminatorio e classificatorio, consistira
AORNITIE Y 8T 1Ta’ Umifide tra éTensoriaVibiica aa’ Unfao.em T F1adiemtu S3iieidea

na Avenida Centenario N° 3029, Centro, Criciuma/SC. A data de realizagdo
dessa fase serd.cominicadaacs snpvles, dpdisiviadanncin s apo spduncatasav
Resultado Final da primeira fase.
6.6. Na entrevista serdo analisados as spouintas, itans,, seede @R 2 2da, wn Kok
atribuido nota de 0,0 a 10,0:

‘a) “Capacidade de argumentagio;
b) Correto uso da lingua portuguesa;

¢) Conhecimento ivi 5 e B S
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7 N senteaicg b X

10.259/01. 6.19. Processo de Execu¢do. 6.11. Processo cautelar. 6.12
Mandado de segunanrz. £.13. Asecrpeplon. £ 4 Aafec il rpkliaz..
6.11.7. DIREITO PROCESSUAL PENAL: 7.1. Inquérito Policial. 7.2. Agéo
penal. 7.3. Extingdo de punibilidade. 7.4. Jurisdigdo ¢ Competéncia. 7.5.
Sujeitos processuais. 7.6. Da prova. 7.7. Da prisdo. 7.8. Da liberdade

provisoria. 7.9. Processo comum. 7.10. Processo sumadrio. 7.11. Sentenca.

7.12. Nulidades 7.13. Recursos. 7.14. Habeas C
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Criciuma, 29 de agosto de 2019.




