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EDITAL N° 009/2025

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE ESTAGIO REMUNERADO
PARA OS ESTUDANTES ATUAREM NO AMBITO DA ADMINISTRACAO
DIRETA DO MUNICIPIO DE ARAQUARI.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAQUARI, sob a égide da Lei Municipal n°
3.612/2021, Lei Municipal n° 3.821/2023, Decreto Municipal n° 006/2023, Decreto
Municipal n. 007/2023 e Lei Federal n°® 11.788/2008, tornam publico a abertura de

Processo Seletivo para cadastro reserva de estudantes interessados, na qualidade de
Estagiarios, para executar as fun¢des inerentes a respectiva formagao do interessado junto
as Secretarias da Prefeitura Municipal de Araquari, conforme dispde o presente Edital e

seu Anexo Unico.

1 DO OBJETIVO
1.1 O Programa Bolsa de Estagio tem por objetivo o desenvolvimento
profissional dos estudantes através de sua inser¢do em atividades nas areas da

saude, administragdo, educacao, contabilidade, engenharia, direito, servico social,
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entre outros, buscando definir uma proposta saudavel e produtiva de ocupacao
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visando o aprendizado de trabalho.

2 DO PERIODO DE INSCRICAO
2.1 Os interessados deverdo realizar a inscrigdo no site www.cieesc.org.br no

periodo de 14/04/2025 4 14/05/2025.
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2.2 Findo o periodo de inscrigdes, os candidatos compordo a Lista Final de
Classificagao, que sera publicada até o dia 22/05/2025, e poderao ser convocados
para vagas, de acordo com a necessidade da Administragdo Municipal.

3 DOS REQUISITOS DO CANDIDATO
3.1 Para realizar a inscri¢do os candidatos de NIVEL MEDIO ¢ TECNICO
deverdo cumprir os seguintes requisitos:

a) Estar matriculado no Ensino Médio para o ano letivo de 2025 nas seguintes areas:

- Ensino Médio - Formacao Geral,;

- Cursos Técnicos na area de Informatica;

- Cursos Técnicos na area de Gestio;

- Curso Técnico em Enfermagem; - Curso Tecnélogo em Ciéncias Agricolas.

b) ter no minimo 16 anos.

3.2 Para realizar a inscri¢do e para a contratagdo os candidatos de NIVEL SUPERIOR ¢
POS-GRADUACAO deverdo comprovar matricula e frequéncia em alguma das

seguintes areas/cursos:

- area de Gestao (nos Cursos de Administragdo; Administragdo Publica; Ciéncias
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Econdmicas; Gestao Comercial; Gestao da Qualidade; Gestao de Cidades Inteligentes e
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Sustentaveis; Gestdo de Negodcios; Gestdo de Recursos Humanos; Gestao de Politicas

3

Publicas, Gestao e Empreendedorismo; Gestao Publica; Processos Gerenciais);

- area de Tecnologia da Informacao (Ciéncias da Computacdo; Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas; Big Data e Inteligéncia Artificial; Data e Inteligéncia
Analitica; Ciberseguranca; Redes de Computadores; Seguranga da Informagao; Sistemas
de Informacao; Sistemas para Internet; Gestao da Tecnologia da Informagao; Internet das

Coisas; Banco de Dados: Data Science, Big Data & BI; Ciéncia da Computag¢ao);
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- area de Comunicac¢ao (Publicidade e Propaganda; Jornalismo; Marketing;
Comunicagao e Inteligéncia de Mercado; Producdo Multimidia; Social Media);

CURSOS:

- Direito;

- Gestao de Politicas Publicas;

- Gestao de Recursos Humanos;

- Ciéncias Contabeis;

- Pedagogia;

- Educacio Fisica (licenciatura e bacharel);

- Economia;

- Sistema de informacgoes;

- Administracao;

- Nutricao;

- Publicidade e Propaganda;

- Licenciatura em Ciéncias Agricolas;

- Enfermagem;

- Psicologia;

-Fisioterapia;
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-Servico Social;

-Arquitetura e Urbanismo;
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-Agronomia;
-Engenharia Civil;
-Farmacia;
-Fonoaudiologia;
-Jornalismo;
-Odontologia;
-Medicina Veterinaria;

-Terapia Ocupacional;
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3.3 Na data do contrato os estudantes d¢ GRADUACAO deverdo estar matriculados e
frequentando qualquer periodo letivo compreendido entre:

DURACAO DO PERIODO LETIVO QUE DEVERA ESTAR
CURSO SUPERIOR CURSANDO
2 anos até 3° semestre (2° ano)
2,5 anos até 4° semestre (2° ano)
3 anos até 5° Semestre (3° ano)
3,5 anos até 6° Semestre (3° ano)
4 anos até 7° Semestre (4° ano)
4,5 anos até 8° Semestre (4° ano)
5 anos até 9° Semestre (5° ano)

3.4 O estudante de ENSINO MEDIO que estiver matriculado no 12 ano (que ainda n3o tenha
notas) deverd enviar o Histdrico Escolar (com notas) do 92 ano do Ensino Fundamental. O
estudante que estiver matriculado no 22 ano (que ainda ndo tenha notas) devera enviar o
Histdrico Escolar (com notas) do 12 ano do Ensino Médio. O estudante que estiver matriculado
no 32 ano (que ainda ndo tenha notas) devera enviar o Histérico Escolar (com notas) do 22 ano
do Ensino Médio.

3.5 0 estudante de ENSINO TECNICO (que n3o tenha notas desse semestre), deverdo apresentar
o Historico (com notas) do semestre anterior (22 semestre de 2024).

3.6 O estudante de GRADUACAO que estiver matriculado no 12 semestre (que ainda n3o tenha
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notas) deverd apresentar o Histdrico Escolar (com notas) do Ensino Médio. O estudante
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matriculado na POS-GRADUACAO (que ainda ndo tenha notas) poderd apresentar o Histérico

B

Escolar (com notas) de Graduacao.

4 DA RESERVA DE VAGAS
4.1. Das vagas destinadas neste certame, no minimo 10% (dez por cento) serao

reservadas a pessoas com deficiéncia, com amparo na Lei N° 3.612/2021.
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4.2, O (a) candidato (a) com deficiéncia, ao inscrever-se, deverd informar o tipo de
deficiéncia no Formulario de Inscricdo e anexar laudo médico legivel digitalizado em
arquivo formato JPG ou PDF.
4.3. O laudo médico deverd atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencgas
(CID) e com a identificagdo e assinatura do médico atestante.
4.4, O (a) candidato (a) com deficiéncia participard deste Processo Seletivo em
igualdade de condigdes com os (as) demais candidatos (as) no que se refere a avaliacdo
e aos critérios de classificacao.
4.5. O ato de inscrigdo no presente Processo Seletivo importara na ciéncia e
aceitacdo, por parte do candidato, de todos os termos do edital.

5 DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA INSCRICAO
5.1. Para realizar a inscricdo os candidatos de NIVEL MEDIO deverdo
preencher o Formulario de Inscri¢ao no site www.cieesc.org.br ou através do link:

https://cadastro.centralcieesc.org.br/estudante anexar comprovante de matricula e

frequéncia, bem como Historico Escolar com as notas atualizadas.
5.2. Para realizar a inscri¢do, os candidatos de NIVEL TECNICO deverio

preencher o Formulario de inscrigdo no site www.cieesc.org.br ou através do link:

https://cadastro.centralcieesc.org.br/estudante anexar comprovante de matricula e
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frequéncia, bem como Historico Escolar com as notas atualizadas.
5.3. Para realizar a inscrigio os candidatos de NIVEL SUPERIOR ¢ POS-
GRADUACAO deverdo preencher no Formulirio de Inscrigio no site

www.cieesc.org.br ou através do link:

https://cadastro.centralcieesc.org.br/estudante e anexar comprovante de matricula

e frequéncia, bem como Histoérico Escolar com as notas atualizadas.

5.4. A ndo apresentacdo dos documentos arrolados importard na exclusdo do
estudante da selecdo de estdgio deste edital.

5.5. Nao serdo aceitos para inscricdo neste Edital, documentos anexados

anterior a data de 14/04/2025.
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6 DO PROCESSO DE SELECAO
6.1. A avaliacdo deste Processo Seletivo sera realizada por Avaliacdo do Desempenho
Escolar dos Estudantes de Nivel Médio e Técnico, Superior e Pds-Graduagao,
comprovadas por Histérico Escolar atualizado ou documento equivalente emitido pela
instituicao de ensino.

6.2.1 Caso a instituicdo de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados os seguintes

critérios de equivaléncia:

- Nota 10 (dez) para os conceitos A e Excelente;

-Nota 9 (nove) para conceitos B e Muito Boa;

- Nota 7,5 (sete virgula cinco) para os conceitos C, Boa e demais conceitos.
6.3 Serd publicada pelo CIEE a lista de classificagdo geral para o Nivel Médio e Por Area
de

Conhecimento (para Curso Superior e Pés-Graduagdao) com todos os candidatos inscritos neste
Edital.

6.4 Para fins de desempate serd considerado o candidato com maior idade.

7 DAS LISTAS DE CLASSIFICACAO
7.1 A classificagdo dos (as) candidatos (as) de Nivel Médio e Técnico sera definida por

area e em ordem decrescente de notas;
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7.2 A classificacdo dos (as) candidatos (as) de Nivel Superior e Pés-Graduagao serd
definida por
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Area de conhecimento e em ordem decrescente de notas;
7.3 Os (As) candidatos(as) classificados(as) integrardo um banco de reserva pelo tempo
previsto de um ano, prorrogdvel por igual periodo, podendo ser convocados(as) a

assumir vaga, de acordo com a sua classificacao;
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7.4 O estudante classificado que ndo cumprir o disposto no Edital ou, ndo entregar
documenta¢do no prazo estipulado pelo CIEE, serd excluido da lista de
classificacao.

7.5 O estudante selecionado deverd encaminhar para a Secretaria de Gestdao de
Pessoas a documentagdo necessdria a sua contratacdo conforme no dia e

horario previamente informado pelo CIEE.

8 DA BOLSA
8.1 0 estagiario fard jus a: (consultar os valores na legislacio mencionada
https://leismunicipais.com.br/a/sc/a/araquari/decreto/2023/1/7/decreto-n-7-
2023regulamenta-o-valor-da-bolsa-auxilio-e-o-valor-do-beneficio-do-
auxilio-transporte-doestagio-remunerado-no-ambito-da-administracao-
publica-direta-e-indireta-do-poderexecutivo-do-municipio-de-araquari-
previsto-no-art11-da-lei-n-3612-2021-e-da-outrasprovidencias):
I — Bolsa-auxilio, conforme art. 1° do Decreto n. 007/2023;
II — Auxilio-transporte, conforme o art. 2° do Decreto n® 007/2023. O pagamento do
auxilio-transporte sera efetuado com base na documentagdo comprobatoria de

residéncia apresentada no ato da inscricdo, a qual servira de pardmetro para a
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elaboragdo do termo de compromisso de estagio.
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IIT — Seguro contra acidentes pessoais (art. 10 da Lei 3.612/2021);

IV — Recesso remunerado a ser fruido, preferencialmente, nas férias escolares, conforme

(art. 12 da Lei 3.612/2021).

9 DA JORNADA DE ATIVIDADE
9.1 A jornada de atividade em estdgio serd compativel com as atividades
escolares, ndo podendo ultrapassar:

- Nivel superior de Pds-Graduacio sera de 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas

semanais;
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- Nivel Graduacao, Médio e Técnico serd de 4 (quatro) horas didrias, sendo 20 (vinte)

horas semanais.

10 DISPOSICOES FINAIS
10.1 O candidato deve ter ciéncia de que a bolsa oferecida ndo se caracteriza e
ndo gera qualquer vinculo empregaticio, ndo fazendo jus, portanto, a beneficios e
outras obrigagdes de outros regimes de contratacao.
10.2 A classificagcdo da selecdo dos estagiarios nao assegurara ao candidato o
direito de ingresso na vaga, mas apenas a expectativa de celebrar o contrato de
estagio, segundo a ordem de classificacdo. A concretizacdo desse ato ficard
condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes e, assim como, ao
interesse, juizo e conveniéncia da Administracao.
10.3 A admissao do candidato aprovado dependerd da existéncia de convénio
vigente, entre a institui¢cao de ensino, Prefeitura Municipal de Araquari e CIEE.
10.4 O ndo cumprimento por parte do candidato das exigéncias contidas nesse
edital implicara na desclassificagdo do mesmo.
10.5 A falsidade documental implicara na eliminagdo do candidato desta
selecdo publical0.6 Nao havera devolugao de documentos dos candidatos que se

inscreverem no Edital.
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10.7 A duracdo do estagio ndo podera exceder 2 (dois) anos.

B

10.8 Os casos ndo previstos neste Edital serdo analisados e julgados pela
Secretaria de Gestao de Pessoas.
10.9 Este Processo Seletivo possui validade de 1 (um) ano, podendo ser

prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.
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10.10 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as
publicacdes referentes ao Edital, as quais serdo feitas exclusivamente no
Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Araquari e pelo CIEE.

Araquari (SC), 11 de abril de 2025.

Roberta Kelly Aparecida de Oliveira

Secretaria de Gestdo de Pessoas

Ludgero Japer Junior

Prefeito Municipal
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