PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO ALTO
ESTADO DE SANTA CATARINA
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE PROCESSO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO
PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS NO MUNICIPIO DE CAPAO ALTO N° 001/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO ALTO - SC, torna publico para conhecimento
dos interessados, a ABERTURA DE INSCRI(}OES DE PROCESSO PUBLICO DE
CREDENCIAMENTO PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS para o preenchimento de vagas de
Estagio ndo obrigatorio e cadastro de reserva destinado a estudantes regularmente matriculados
em Instituicbes de Ensino de Educacéo de Nivel Médio, Técnico e Superior, por intermédio do
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DE SANTA CATARINA —
CIEE/SC, em conformidade com o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei Federal
n. 11.788 de 25 de setembro de 2008, Lei n. 691/2019, Lei n. 751/2021 e de acordo com as
normas e condigbes do presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Publico de Credenciamento para selecdo de estagiarios sera regido por este
Edital, de forma que o pedido de inscricdo do candidato implicard no conhecimento e aceitacao
tacita das normas e condicdes aqui previstas, e serd executado pelo CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CIEE/SC.

1.2 O Processo Publico de Credenciamento para selecdo de estagiarios sera de carater
classificatério e eliminatdrio, destina- se ao preenchimento de vagas e a formacao de cadastro
de reserva de estagiario na medida das necessidades da Prefeitura Municipal de Capao Alto.

1.3  As informagfes prestadas pelo(s) candidato(s) serdo de sua inteira responsabilidade,
dispondo a Prefeitura de Capéo Alto, bem como ao CIEE/SC o direito de excluir do processo de
credenciamento publico aquele(s) que fornecerem dados comprovadamente inveridicos.

1.4 O estagio, tanto do Ensino Médio, Técnico ou Superior compreende o exercicio transitério
de atividades relacionadas ao curriculo escolar do estudante, tendo como objetivo o aprendizado
pratico de carater educativo e ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
Prefeitura Municipal de Capéo Alto e com o CIEE/SC.

1.5 Na&o poderéa ingressar no estagio o estudante que tiver concluido curso, no momento da
assinatura do termo de compromisso de estagio.

1.6 A duracao do estagio ndo podera exceder a 2 (dois) anos, consecutivos ou alternados,
salvo se tratar de pessoa com deficiéncia.

1.7 O estudante que ja tenha estagiado na Prefeitura Municipal de Capéao Alto, ndo podera
ser novamente contratado se a contagem dos periodos, mesmo que fracionados, for igual a 2
(dois) anos.

1.8 A participagdo dos candidatos neste Processo de Credenciamento Publico ndo implica
obrigatoriamente de sua contratacdo, ocorrendo apenas a expectativa de convocacdo e
contratacao, ficando reservado ao Municipio de Capéao Alto, o direito de proceder as contratagces
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em namero que atenda ao interesse e as necessidades do servi¢co, obedecendo rigorosamente
a ordem de Classificacdo Final, dentro do prazo de validade deste Edital.

2. DAS VAGAS
2.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a possibilidade de preenchimento de estagio

para:

NIVEL AREA/CURSO CARGA VALOR DA | VAGAS | CR** | PcD***
HORARIA | BOLSA AUXILIO

Médio Ensino Médio 20h R$600,00* 01 18 10%
semanais

Técnico Técnico em Edificac6es 30h R$800,00* 01 01 10%
semanais

Técnico Técnico em hospedagem | 20h R$600,00* 01 03 10%
semanais

Técnico Técnico em Enfermagem | 30h R$800,00* 01 05 10%
semanais

Técnico Técnico em Informética 30hs R$800,00 01 01 10%
semanais

Superior Engenheiro Amb. e | 30h R$800,00* 01 01 10%

Sanitarista semanais

Superior Administracdo 30h R$800,00* 01 05 10%
semanais

Superior Direito 30h R$800,00* 01 01 10%
semanais

Superior Psicologia 30h R$800,00* 01 03 10%
semanais

Superior Servigco Social 30h R$800,00* 01 03 10%
semanais

Superior Farmacia 30h R$800,00* 01 01 10%
semanais

Superior Contabilidade 30h R$800,00* 01 01 10%
semanais

Superior Engenharia Civil 30h R$800,00* 01 02 10%
semanais

Superior Engenharia Mecanica 30h R$800,00* 01 01 10%
semanais

Superior Pedagogia 30h R$800,00* 01 15 10%
semanais

Superior Medicina Veterinaria 30h R$800,00* 01 02 10%
semanais

Superior Agronomia 30h R$800,00* 01 01 10%
semanais

Superior Educacéo Fisica 30h R$800,00* 01 03 10%
semanais

Superior Letras 30h R$800,00* 01 03 10%
semanais

Superior Matematica 30h R$800,00* 01 03 10%
semanais
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Superior Enfermagem 30h R$800,00* 01 03 10%
semanais

Superior Fisioterapia 30h R$800,00 01 00 10%
semanais

1*J4 incluso o valor do auxilio transporte

2**CR: Cadastro de Reserva. 3  ***PcD: Pessoa com Deficiéncia.

2.2  Aos candidatos participantes na qualidade de pessoas com deficiéncia de acordo com o
85°, art. 17 da Lei n° 11.788/08, serdo assegurados o percentual de 10% (dez) por cento das
vagas de estagio ofertadas e cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia que tenham.

2.3 O candidato devera anexar a documentacao de inscricdo, declaracdo conforme modelo
constante no Anexo |l deste Edital.

2.4  As pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade
de condi¢ces com os demais candidatos.

2.5 As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagéo.

2.6  Constatada a falsidade da declaracdo, a que se refere o item 2.3, serd o candidato
eliminado do Processo, ap0s procedimento administrativo, em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

3. DO ESTAGIO

3.1 A jornada de estagio para ensino meédio serd de 04 horas (quatro) diarias ou 20h
semanais; técnico e superior de: 06 horas (diarias) ou 30 horas semanais, a ser acordada com o
gestor da area em que o estagiario ira atuar.

3.2 O estagio sera desenvolvido com desempenho de atividades pré-estabelecidas no Plano
de Atividades, relacionadas ao curso em que o candidato estiver matriculado m consonancia com
o Termo de Compromisso de Estagio, devendo ser acompanhado por professor orientador
indicado pela Instituicdo de Ensino e supervisionado pelo servidor publico responsavel pelo setor
de estagio ao qual o estagiario estiver subordinado.

4. DO AUXILIO E BENEFICIOS

4.1 O estagiario faré jus a uma bolsa-auxilio, conforme valores estipulados no item 2.1.
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4.2 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracéo igual ou superior a 1
(um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas
férias escolares, nos termos do art. 13 da Lei n. 11.788/08.

4.3 Sera contratado seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, nos termos do
art. 9°, 1V, da Lei n. 11.788/08, a cargo do Agente Integrador — CIEE/SC.

5. DAS INSCRICOES

a. LOCAL: As inscricbes serdo realizadas no site www.cieesc.org.br, processos seletivos,
conforme publicacéo de edital.

b. PERIODO: 11/04/2025 a 23/04/2025 (Em caso de duvidas comparecer ao RH da Prefeitura
para que tenham apoio para realizacdo da inscri¢cao)

c. HORARIO: Em qualquer horério dentro do periodo de inscrigc&o.

5.1) CONDICOES PARA INSCRICAO:
a. O candidato acessar o site do CIEE/SC —www.cieesc.org.br e no processo seletivo desejado;

b. As inscricdes de que trata este Edital implicam no conhecimento por parte do candidato e seu
compromisso tacito de aceitar as condigbes do Processo Seletivo Publico para Contratacédo de
Estagiarios no Municipio de Capéo Alto

c. O candidato devera estar ciente das exigéncias e condi¢des para realizacdo de estagios ndo
obrigatérios, definidas pela Instituicdo de Ensino e pelo Conselho Regional e/ou Federal da
categoria, sob pena de, mesmo que aprovado, ndo ter sua contratacéo efetivada em virtude do
ndo atendimento destas exigéncias

d. O candidato ao efetivar sua inscricdo assume inteira responsabilidade pelas informacdes
constantes no seu formulario de inscricdo, sob as penas da lei, bem como assume que esta
ciente e de acordo com as exigéncias e condi¢des estabelecidas neste Edital, no qual o candidato
nao poderd alegar desconhecimento, ficando o candidato, desde ja cientificado de que as
informagdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricdo resultaréo
automaticamente na sua desclassificacao

e. A Prefeitura Municipal de Cap&o Alto e o CIEE-SC poderéo qualquer tempo anular ainscrigéo,
ou rescindir o contrato do candidato, se verificadas falsidades de declara¢des ou irregularidades
nos documentos.

f. Pararealizar a inscricdo no Processo Seletivo, o candidato devera acessar o site do CIEE/SC,
www.cieesc.org.br, fazer o seu cadastro de estudante no sistema, e incluir a ficha de inscricéo
preenchida conforme Modelo ANEXO | (o formulario sera disponibilizado em link préprio para
este processo de selecao, divulgado no site do CIEE/SC cujo endereco estd mencionado acima).
Apo6s ainclusao do formulario exigido no Edital o estudante deve clicar em “quero me inscrever”
na aba de processos seletivos, dentro do portal do estudante do CIEE/SC.
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g. O candidato devera informar, no formulério eletrénico de inscricdo, o curso e o periodo em
gue se encontra matriculado.

h. O candidato devera incluir o Comprovante de indice Académico para nivel superior ou
Histérico Escolar para nivel Médio, onde comprove o indice de rendimento escolar, esse
documento deve estar carimbado e assinado pela Instituicdo de Ensino.

i. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as etapas deste processo
seletivo.

j. Ao realizar sua inscricdo o candidato aceita que seus dados pessoais sejam tratados e
processados de forma a permitir a efetiva execucdo do processo seletivo, autorizando
expressamente a divulgacdo do seu nome e notas/conceitos obtidos, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica.

k. Serdo desconsideradas as inscricdes encaminhadas fora das datas e horarios estabelecidos
como periodo de inscricdo e nenhum documento podera ser juntado apés o término do referido
prazo.

[. A inscricdo é gratuita, vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes.

6. DA SELECAO, CLASSIFICAGAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 O processo publico de credenciamento serd de carater classificatorio e eliminatorio,
sendo estabelecido como critério de selecdo o candidato que obter a maior média aritmética do
ultimo semestre concluido com base nas seguintes instrugdes:

a) O resultado sera aferido pela média aritmética das notas obtidas do ultimo
semestre/trimestre/bimestre cursado ou equivalente;

6.2 Nos casos de estudantes de nivel médio, serd considerado o Ultimo
bimestre/trimestre/semestre concluido.

6.3 Havendo empate na nota final de desempenho tera preferéncia na classificagdo o que
tiver maior idade.

6.4  Para os estudantes que estdo iniciando a graduacéo (1° semestre), deverdo apresentar
o restante da documentacao, exceto histérico das disciplinas cursadas. Como nao terdo notas e
nem acréscimo por semestre cursados, nesse requisito ficardo zerados, e serédo classificados
somente por idade, que € o critério de desempate.

7. DA DESCLASSIFICACAO
7.1 O candidato sera desclassificado do processo seletivo se:
7.1.1 Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

7.1.2 Nao forem localizados em decorréncia de telefone/e-mail desatualizado, incompleto ou
incorreto;
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7.1.3 Na&o apresentar no ato da inscri¢cao toda a documentacao exigida neste Edital;

7.1.4 Nao atender as determinacdes deste Edital e de seus atos complementares, Leis
691/2019 e 751/2021,

7.1.5 Quando, apdés sua convocacdo para admissdo, ndo comparecer ao local no prazo
designado;

8. DA CONVOCACAO DOS APROVADOS

8.1  Aconvocagédo dos aprovados sera de acordo com o quadro de vagas e a necessidade da
Prefeitura Municipal de Capéo Alto, sendo que os aprovados serdo convocados por ordem de
classificacdo estabelecidas de acordo com o presente Edital.

8.2 Para a respectiva contratacdo, o candidato aprovado e convocado devera comparecer
perante o Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Capao Alto e apresentar a
documentacgdo exigida no item 9.1, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de perda
de direito de assumir a funcao de estagiario.

9. DOS REQUISITOS E DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA A CONTRATACAO

9.1 Acontratacdo para a vaga de estagio dar-se-a por meio de Termo de Compromisso, nos
termos da Lei Federal 11.788/08.

9.2 Para a contratacdo no estagio no ambito da Prefeitura Municipal de Capédo Alto, o
estudante deveré:

a) ter idade minima de 16 (dezesseis) anos;
b) ter sido classificado por meio do processo publico de credenciamento;
C) estar devidamente matriculado e com frequéncia regular no nivel de escolaridade em que

foi inscrito, mediante atestado frequéncia expedido pela instituicdo de ensino no maximo 30
(trinta) dias;

d) firmar termo de compromisso de estagio (TCE) com a Prefeitura Municipal de Capao Alto,
CIEE/SC e com a respectiva InstituicAo de Ensino, devendo estar representado por seu
responsavel legal em se tratando de menor de 18 anos;

e) comprovar, quando for o caso, estar em dia com as obrigacGes militares e no pleno gozo
dos direitos politicos;

f) fornecer copia simples do CPF e RG, devidamente conferidos com os originais;

Q) fornecer copia do comprovante de residéncia;

h) fornecer nimero da conta corrente, conta poupanca ou conta eletrdnica, de titularidade

do candidato, bem como a indicag&o do banco e da agéncia bancéria;
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i) o candidato devera assinar declaragédo pessoal de que NAO POSSUI OUTRO VINCULO
DE ESTAGIO e que dispde de horario compativel com o horario para a vaga solicitada,
possibilitando assim o exercicio da fungao;

)] fornecer Atestado de Saude Ocupacional (ASO) que comprove a aptidao clinica para o
exercicio da funcgao.

k) as pessoas com necessidades especiais deverao apresentar atestado médico, emitido
nos ultimos 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao CID (Classificacdo Internacional de Doencas).

10. DISPOSICOES GERAIS.

a. O prazo de validade deste processo seletivo publico para contratacdo de estagiarios sera de
1(um) ano a contar da data de publicacdo da classificacao final, podendo ser prorrogado por uma
Unica vez, a critério da Administragdo Municipal da Prefeitura Municipal de Capéo Alto, por igual
periodo;

b. Para prestacdo de estagio no servico publico municipal os estudantes deverdo estar
matriculados e frequentando regularmente instituicdes de ensino reconhecidas pelo Ministério
da Educacéo e conveniadas com o CIEE/SC,;

c. O prazo de duracdo do estagio ndo podera ser superior a 02 (dois) anos, salvo quando se
tratar de estagiario PCD, sendo renovavel semestralmente.

a. DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

b. O (A) CANDIDATO (A) esta ciente, ao realizar sua inscri¢cdo, de que seus dados pessoais
serdo tratados pela PARTE CONTRATANTE DE ESTAGIO e pelo CIEE/SC de modo compativel
com as finalidades e necessidades da legislacdo de protecdo de dados pessoais em vigor,
autorizando- 0s, neste ato, a realizarem todas as acoes relacionadas ao processo seletivo, bem
como se comprometem, neste ato, a protegerem a privacidade dos seus dados pessoais,
inclusive perante terceiros, tendo conhecimento, que o compartilhamento inapropriado destes
dados poderdo acarretar nas suas responsabilizacéao.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO

PROCEDIMENTOS DATAS
Publicacéo do Edital no site da Prefeitura Municipal de Capao Alto, bem | 10/04/2025
como no site do CIEE/SC - www.cieesc.org.br
Periodo de inscricdo 11/04/25 a 23/04/25
Divulgacéo da Classificagdo Parcial - no site da Prefeitura Municipal de | 28/04/25

Capao Alto - www.cieesc.org.br
Interposicdo de Recurso 30/04/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO ALTO

Divulgacéo da Classificagé@o Final - no site da Prefeitura Municipal de
Capao Alto - www.cieesc.org.br

02/05/2025

10.1 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Capao Alto, 10 de Abril de 2025.

SADIANA Assinado de forma

ARRUDA MELO  digital por SADIANA
ARRUDA MELO COELHO
COELHO LOPES:93327897972

LOPES:93327897 Dados: 2025.04.10
972 11:37:38 -03'00°

SADIANA ARRUDA MELO COELHO LOPES
PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO | — FORMULARIO DE INSCRICAO
EDITAL DE PROCESSO PROCESSO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO

PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS NO MUNICIPIO DE CAPAO ALTO N° 001/2025

Nome do Candidato:

E-mail do Candidato:

Nome do Responsavel legal (pai ou mée):

E-mail do responsavel legal (pai ou mae):

Enderegco Completo:

RG: CPF:

Telefones para contato: ( ) ( )

Data de Nascimento:

Escolaridade (nome da escola e série/fase):

Documentos anexados:
( ) Declaracéo de Indice Académico para nivel Superior.

() Histérico Escolar para nivel Médio.

Observacgao:

Eu, abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do EDITAL DE
PROCESSOSELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS N°
001/2025 da Prefeitura Municipal de Capéo Alto/SC, bem como a legislagéo pertinente sobre
a contratacao.

e , de de 2025
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ANEXO I
EDITAL DE PROCESSO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS N. 01/2022

DECLARACAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

Eu, ( ), portador(a) do Registro Geral (RG) n. , inscrito(a) no CPF sob o n. , declaro
para os devidos fins, que quero realizar minha inscricdo as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia. Estou ciente que todas as informacfes declaradas por mim serdo averiguadas e
deverao estar acompanhadas dos documentos comprobatdrios exigidos neste certame.

e ; de de 2025

Assinatura do Candidato
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